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1. Werksarztlicher Dienst

Fur unsere Kunden tbernehmen wir alle betriebsarztlichen Aufgaben gemaf Arbeitssicher-
heitsgesetz und DGUV Vorschrift 2.

Wir fuhren fur lhre Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen die Untersuchungen nach allen staatlichen
und berufsgenossenschaftlichen Vorschriften durch, zum Beispiel im Rahmen der arbeitsme-
dizinischen Vorsorge (Arb-MedVV vom 31.10.2013) oder als Eignungsuntersuchung nach den
Grundsatzen der DGUV.

Unser Sitz in Leuna im Gesundheitszentrum direkt am Chemiestandort ermdglicht eine direkte
Verbindung zu Arzten anderer Fachrichtungen, unter anderem der Allgemeinmedizin, Inneren
Medizin, Gynakologie, Orthopadie, Neurologie, Chirurgie und Kinderheilkunde.

1.1. Grundleistungen
In den Grundleistungen des werksérztlichen Dienstes sind folgende Leistungen enthalten:

e die Arbeitnehmer zu untersuchen, arbeitsmedizinisch zu beurteilen und zu beraten so-
wie die Untersuchungsergebnisse zu erfassen und auszuwerten,

e den Kunden zu beraten, insbesondere bei:

o der Planung, Ausflihrung und Unterhaltung von Betriebsanlagen und von sozi-
alen und sanitaren Einrichtungen,

o der Beschaffung von technischen Arbeitsmitteln und der Einfiihrung von Ar-
beitsverfahren und Arbeitsstoffen,

o der Auswahl und Erprobung von Koérperschutzmitteln, arbeitsphysiologischen,
arbeitspsychologischen und sonstigen ergonomischen sowie arbeitshygieni-
schen Fragen, insbesondere des Arbeitsrhythmus, der Arbeitszeit und der Pau-
senregelung, der Gestaltung der Arbeitsplatze, des Arbeitsablaufs und der Ar-
beitsumgebung,

o der Organisation der ,Ersten Hilfe“ im Betrieb,

o Fragen des Arbeitsplatzwechsels sowie der Eingliederung und Wiedereinglie-
derung Behinderter in den Arbeitsprozess,

o die Durchfihrung des Arbeitsschutzes und der Unfallverhitung zu beobachten und im
Zusammenhang damit

o die Arbeitsstatten in regelmaiigen Abstdnden zu begehen und festgestellte
Mangel mitzuteilen, MalRnahmen zur Beseitigung vorzuschlagen und auf deren
Durchfuhrung hinzuwirken,

o auf die Benutzung der Kérperschutzmittel zu achten,

o Ursachen von arbeitsbedingten Erkrankungen zu untersuchen, die Ergebnisse
zu erfassen und auszuwerten und Maflinahmen zur Verhitung dieser Erkran-
kungen vorzuschlagen,

o darauf hinzuwirken, dass sich alle im Betrieb Beschaftigten den Anforderungen des
Arbeitsschutzes und der Unfallverhiitung entsprechend verhalten, sowie tber die Ein-
richtungen und MalRnahmen zur Abwendung dieser Gefahren zu belehren und bei der
Einsatzplanung und Schulung der Helfer in ,Erster Hilfe“ und des medizinischen Hilfs-
personals mitzuwirken.
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1.2. Serviceleistungen
Weitere Leistungen kdnnen mit dem Werksarztlichen Dienst vereinbart werden:

e Untersuchungen nach der Fahrerlaubnisverordnung FeV fir alle Kraftfahrzeuge (Bus,
Taxi, Rettungs- und Feuerwehrfahrzeuge, Gefahrstofftransporter),
Feuerwehrtauglichkeiten,

Sportboottauglichkeiten,

Impfungen und Impfberatungen,

nachgehende Untersuchungen fir Arbeitnehmer, die Kontakt zu krebserzeugenden Ar-
beitsstoffen hatten,

¢ Untersuchungen nach Jugendarbeitsschutzgesetz.

1.3. Préavention im Betrieb
Zudem fiihren wir u. a. folgende praventive MaRnahmen durch:

e Aktion Gesundheitscheck (Laborwertbestimmungen, Manner-Check, Darmkrebsvor-
sorge, Check Schilddriise, Lungenfunktionstest, Hortest, EKG, Belastungs-EKG),
Augendruckmessung,

Reanimationstraining fur Laien, Defibrillatorschulung,

Ultraschalluntersuchungen des Bauches, der Schilddrise und der Gefalie,

Aktion Rauschbrille,

Durchfiihrung von Gesundheitstagen/Aktion Gesundheitspass,

jahrliche Grippeschutzimpfungen,

Unterstitzung des Betrieblichen Eingliederungs-Managements (BEM),

Beratung bei Suchterkrankten im Betrieb,

Workshops (z. B. Bildschirmarbeitsplatz, Handehygiene und Hautschutz),

Vortrage (z. B. Impfungen fiir Erwachsene in Deutschland, Reisemedizin, Fahrerlaub-
nisverordnung, Sportbootfiihrerschein, LKW-Fihrerschein, Suchtberatung, Ernah-
rungsberatung).

1.4. Optionale Angebote als betriebliches Gesundheitsmanagement oder Pri-
vatleistung

Zu den optionalen Angeboten zahlen bspw. die Ultraschalluntersuchungen des Bauches, der
Schilddrise und GefalRe, die reisemedizinische Beratung und Untersuchung, ein Sportler-
check sowie Laborwertbestimmungen (z. B. Blutbild, Blutzucker, Cholesterin, Schilddriisen-
werte, Nierenwerte, Leberwerte, PSA-Wert).

Aulerhalb der arbeitsmedizinischen Betreuung berét der werksarztliche Dienst die Mitarbeiter,
Mitarbeiterinnen und Bevolkerung hinsichtlich Reisemedizin und Reiseimpfungen. Dazu kon-
nen Termine telefonisch oder per E-Mail vereinbart werden. Es werden alle Reiseimpfungen
einschlieR3lich Gelbfieberimpfung durchgefuhrt. Wir sind als Gelbfieberimpfstelle des Landes
Sachsen-Anhalt gelistet.

Der werksarztliche Dienst fuhrt fur Mitarbeiter und fur die Bevolkerung Sporttauglichkeitsun-
tersuchungen durch. Dazu kdnnen ebenfalls Termine telefonisch oder per E-Mail vereinbart
werden.
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1.5. Ansprechpartner

Gern stehen wir Ihnen als Ansprechpartner in allen Fragen des Gesundheitsschutzes zur Ver-
fugung:

Dr. med. Josephine Reeg
Bereichsleiterin Werksarztlicher Dienst
Tel.: 03461 43-4733

E-Mail: j.reeg@infraleuna.de
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