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Informationen zum Datenschutz bei der Durchfuhrung
digitaler Elternabende in der InfraLeuna GmbH gem. Art. 13
DS-GVO

Wir freuen uns, dass Sie sich fur einen digitalen Elternabend zur Berufsorientierung in unserem
Unternehmen interessieren. Nachfolgend erteilen wir Ihnen Informationen zur Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten im diesem Zusammenhang.

1. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen
InfraLeuna GmbH

Am Haupttor

06237 Leuna

E-Mail: datenschutz@infraleuna.de

Webseite: www.infraleuna.de

Sie finden weitere Informationen zum Datenschutz auf unserer Internetseite:
https://www.infraleuna.de/datenschutz.

2. Datenschutzbeauftragte

Unsere Datenschutzbeauftragte erreichen Sie unter folgenden Kontaktdaten: Per E-Mail unter:
datenschutz@infraleuna.de oder postalisch unter oben angegebener Adresse mit dem Zusatz
,Datenschutzbeauftragte®.

3. Zwecke der Datenverarbeitung

Wir fihren digitale Informationsveranstaltungen zur Berufsorientierung durch, um (ber
Ausbildungs- und Karrieremoglichkeiten in unserem Unternehmen zu informieren. Zur
Durchfuhrung der Veranstaltung nutzen wir den Dienst Microsoft Teams, bereitgestellt von
Microsoft Corporation.

Bei der Teilnahme koénnen folgende Daten verarbeitet werden: Name, E-Mail-Adresse,
Chatbeitrage, Videodaten sowie technische Verbindungsdaten. Die Teilnahme ist freiwillig. Eine
Kameranutzung ist nicht verpflichtend. Eine Aufzeichnung der Veranstaltung erfolgt nicht.

Die Bereitstellung der Daten im Rahmen von digitalen Elternabenden ist weder gesetzlich noch
vertraglich vorgeschrieben. Sie sind somit nicht verpflichtet, Angaben zu Ihren
personenbezogenen Daten zu machen. Allerdings sind diese fur eine Teilnahme an den Online-
Elternabenden mit uns unerldsslich. Bitte Uberlassen Sie uns daher nur solche
personenbezogenen Daten, die zur Durchfihrung der Elternabende unbedingt erforderlich sind.

4. Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung

Die Verarbeitung erfolgt gemaR Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO auf Grundlage unseres berechtigten
Interesses an der Nachwuchsgewinnung und Information Uber berufliche Perspektiven. Unser
berechtigtes Interesse stitzt sich dabei auf legitime wirtschaftliche Interessen wie die Gewinnung
von Auszubildenden und Nachwuchskraften, die Sicherung der Wettbewerbsfahigkeit, die
Information Uber berufliche Perspektiven in der InfraLeuna GmbH als auch den Aufbau von
Kontakten zu potenziellen Bewerbern.
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5. Dauer der Datenspeicherung

Anmeldedaten werden nur fir die Durchfihrung und Nachbereitung der Veranstaltung
gespeichert und anschlieBend geléscht, sofern keine gesetzlichen Aufbewahrungspflichten
bestehen oder eine Bewerbung bzw. sonstige nachgelagerte Kommunikation mit unserem
Unternehmen erfolgt.

6. Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten

lhre personenbezogenen Daten werden intern durch unsere Personalabteilung verarbeitet.
Interne Empfanger sind somit die Personalabteilung, jeweilige Fachabteilungen der InfraLeuna
GmbH, welche sich zum Elternabend vorstellen als auch ggf. unsere IT-Administratoren.

Alle Teilnehmer des Elternabends konnen lhren Namen sehen. Gern kénnen Sie allerdings auch
ein Pseudonym verwenden. Sofern Sie Kamera und/oder Mikrofon nutzen, kénnen Teilnehmende
auch lhre Bild- und/oder Audiodaten wahrnehmen. Chatbeitrage kénnen ebenfalls von allen
Teilnehmern gelesen werden.

Zur Durchfuhrung der Veranstaltung nutzen wir das Videokonferenzsystem Microsoft Teams. Mit
dem Anbieter besteht ein Vertrag zur Auftragsverarbeitung gemafn Art. 28 DS-GVO. Im Rahmen
der Nutzung von Microsoft Teams kann jedoch nicht ausgeschlossen werden, dass
personenbezogene Daten in die USA Ubermittelt oder dort verarbeitet werden. Fr
Datentbermittlungen in die USA stitzt sich Microsoft auf den Angemessenheitsbeschluss der
Europaischen Kommission (EU-US Data Privacy Framework), soweit anwendbar sowie
erganzend auf EU-Standardvertragsklauseln gemaf Art. 46 DSGVO. Wir weisen darauf hin, dass
in den USA ein Datenschutzniveau bestehen kann, das nicht in allen Punkten, dem der
Europaischen Union entspricht. Insbesondere kdnnen US-Sicherheitsbehérden unter bestimmten
gesetzlichen Voraussetzungen Zugriff auf personenbezogene Daten erhalten, ohne dass
hiergegen effektive Rechtsschutzmdglichkeiten bestehen. Wir haben Microsoft Teams
datenschutzkonform konfiguriert (u.a. keine Aufzeichnung, eingeschrankte Protokollierung,
Zugriffsbeschrankungen, Beschrankung der Datenverarbeitung auf Europaische Union). Die
Daten sind wahrend des Transports Uber das Internet verschlisselt und vor einem unbefugten
Zugriff durch Dritte geschitzt.

Sie konnen die Kamera oder das Mikrofon jederzeit selbst Uber die ,Microsoft Teams*-
Applikationen abschalten bzw. stummstellen. Sie haben dariber hinaus die Madglichkeit,
Hintergrundeffekte einzustellen (z.B. unscharfer Hintergrund zum Schutz der Privatsphare).

Hinweis: Soweit Sie die Internetseite von Microsoft Teams aufrufen, ist der Anbieter Microsoft fiir
die Datenverarbeitung verantwortlich. Ein Aufruf der Internetseite ist fur die Nutzung von Microsoft
Teams jedoch nur erforderlich, um sich die Software flr die Nutzung von Microsoft Teams
herunterzuladen. Wenn Sie die ,Microsoft Teams*“-App nicht nutzen wollen oder kbnnen, kdnnen
Sie Microsoft Teams auch Uber lhren Browser nutzten. Der Dienst wird dann insoweit auch tber
die Webseite von Microsoft Teams erbracht.
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7. Automatisierte Entscheidungsfindung
Ein Verfahren zur automatisierten Entscheidungsfindung wird nicht angewandt.

8. lhre Rechte

Sie haben jederzeit das Recht, Auskunft Gber die bei uns gespeicherten Daten zu erhalten,
unrichtige Daten korrigieren sowie Daten in ihrer Verarbeitung einschréanken oder I6schen zu
lassen. Ferner haben Sie das Recht, lhre Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format zu erhalten und lhre Daten durch uns auf jemand anderen Gbertragen
zu lassen, soweit Ihnen dies gesetzlich zusteht (Art. 16-20 DS-GVO).

Zugleich haben Sie das Recht, erteilte Einwilligungen mit Wirkung fur die Zukunft zu widerrufen.
Die RechtmaRigkeit der Datenverarbeitungen, die auf lhrer Einwilligung beruhen, bleibt bis zur
Auslibung lhres Widerrufs hiervon unberthrt.

Sie haben ebenso ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung im Rahmen der gesetzlichen
Vorgaben:

Information zum Recht auf Widerspruch nach Art. 21 DS-GVO

Sie konnen den Verarbeitungen Sie betreffender personenbezogener Daten, die wir
aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. e oder f DS-GVO vornehmen, jederzeit widersprechen, soweit
dafur Grinde vorliegen, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben. Zur Ausubung
Ihres Widerspruchs kénnen Sie die in Ziffer 1 oder 2 genannten Kontaktmoglichkeiten
nutzen. Legen Sie Widerspruch ein, werden wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr
verarbeiten, es sei denn, wir kdbnnen zwingende schutzwirdige Grinde fir die Verarbeitung
nachweisen, welche lhren Interessen, Rechten und Freiheiten Uberwiegen oder die
Verarbeitung erfolgt aufgrund von Rechtsanspriichen unsererseits.

Bitte richten Sie Ihr jeweiliges Anliegen an unsere Datenschutzbeauftragte. Hierzu kdnnen Sie die
in Ziffer 2 genannten Kontaktdaten verwenden. Selbstverstandlich bleibt es Ihnen unbenommen,
alternativ unsere unter Ziffer 1 genannten Kontaktdaten zu verwenden oder das Formular
LAuskunftsersuchen® auf unserer Webseite unter der Rubrik Datenschutz.

Neben den zuvor genannten Rechten haben Sie auflerdem das Recht, sich bei einer
Datenschutzaufsichtsbehorde zu beschweren.

Wir behalten uns vor, die vorliegende Datenschutzinformation regelmafRig anzupassen oder
aufgrund aktueller Rechtslage zu erneuern.



